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1.Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273 - Ф.З. с изменениями от 2 июля 

2021 года, Программы воспитания, Устава Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Коммунарская средняя общеобразовательная школа №1 

(далее- Школа). 

1.2. Положение регулирует деятельность Дружины Юных Пожарных МБОУ 

«Коммунарская СОШ №1» (далее – ДЮП). 

1.3. ДЮП - добровольное объединение школьников, которое создано с целью воспитания у 

них мужества, гражданственности, находчивости, бережного отношения к собственности, а 

также физической закалки, профессиональной ориентации. 

1.4. Задача ДЮП - овладение основами пожарного дела, умениями и навыками по 

предупреждению и тушению пожаров, оказанием первой помощи пострадавшим на пожаре. 

1.5. ДЮП создается из числа учащихся Школы. 

1.6. Школа при помощи органов пожарной охраны подбирает и утверждает общественного 

организатора работы с ДЮП из числа активистов обществ, работников пожарной охраны, 

учителей. 

1.7. Подготовка общественного организатора работы с ДЮП осуществляется организациями 

добровольных пожарных обществ совместно с органами пожарной охраны, образования и на 

базе учебных комбинатов (курсов, пунктов, обществ, пожарно-технических выставок, 

институтов усовершенствования учителей и лучших школ района, города). 

 

2. Основные направления работы с ДЮП 

Работа с ДЮП включает в себя следующие основные направления: 

2.1. Обучение правилам пожарной безопасности и действиям в случае возникновения 

пожара. Изучение первичных средств пожаротушения и ознакомление с пожарной техникой, 

пожарно - техническим вооружением, средствами связи, системами автоматического 

пожаротушения, пожарной и охранно-пожарной сигнализации. 

2.2. Привлечение к массово-разъяснительной работе по предупреждению пожаров от 

шалости детей с огнем, пожарно профилактической работе в Школе с использованием 

технических средств пропаганды, школьных радиоузлов, стенных газет, фотомонтажей и 

уголков юных пожарных. 

2.3. Проведение занятий и соревнований по пожарно-прикладному спорту, 

противопожарных конкурсов, олимпиад, викторин, слетов, организация агитбригад, 

коллективов художественной самодеятельности, детских кинолекториев, участие в 

соревнованиях, экскурсиях, походах, рейдах, дозорах, военно-спортивных играх и 

молодежных фестивалях. 

2.4. Посещение пожарно-технических училищ, выставок, музеев и памятных мест, 

рассказывающих о подвигах пожарных, сбор новых материалов об истории и людях 
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пожарной охраны и добровольных пожарных организаций, создание при школьных музеях 

экспозиций боевой славы, организация встреч с заслуженными работниками и ветеранами 

пожарной охраны и добровольных пожарных обществ, чемпионами и мастерами пожарно-

прикладного спорта. 

2.5. Развитие детского технического творчества, организация кружков пожарно-

технического моделирования, юных пожарных. 

 

3. Структура и организация работы ДЮП   

3.1. Членом ДЮП могут быть учащиеся Школы в возрасте от 10 до 17 лет, изъявившие 

желание активно участвовать в работе дружины. 

3.2. ДЮП создается при наличии на менее 10 дружинников и может делиться на отряды и 

звенья. 

3.3. Прием в члены ДЮП производится на основании устного заявления на общем собрании 

дружины. 

3.4. Повседневное руководство работой ДЮП осуществляет штаб, избираемый на общем 

сборе дружины, его заместителя, командиров отрядов и звеньев. В малочисленных 

дружинах избирается только командир дружины, его заместитель. 

 

4.Обязанности и права юного пожарного 

4.1. Юный пожарный обязан: 

4.1.1. Выполнять все правила для учащихся, добросовестной учиться, показывать пример 

поведения в школе и вне ее. 

4.1.2. Дорожить честью и званием юного пожарного, активно участвовать в делах дружины, 

своевременно и точно выполнять задания штаба дружины. 

4.1.3.Изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной безопасности. 

4.1.4. Вести разъяснительную работу среди сверстников и детей младшего возраста по 

предупреждению пожаров. 

4.1.5. Под руководством специалистов пожарной охраны и добровольных пожарных 

обществ участвовать в проведении пожарно - профилактической работы в жилом секторе, 

детских и школьных учреждениях, по охране урожая, сенокосных угодий и лесов от 

пожаров. 

4.1.6. Повышать свое спортивное мастерство, заниматься пожарно - прикладным спортом. 

4.2. Юный пожарный имеет право: 

4.2.1. Избирать и быть избранным в руководящие органы юных пожарных. 

4.2.2. Участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности дружины и 

вносить соответствующие предложения. 

4.2.3. Обращаться за помощью и консультацией по вопросам пожарной безопасности в 

местные учреждения пожарной охраны и организации добровольных пожарных обществ. 

4.2.4. Награждается за активную работу в дружине организациями добровольных пожарных 

обществ, органам народного образования, пожарной охранной грамотами, нагрудными 

значками, ценными подарками, путевками в лагеря отдыха, направляются на областные 

слеты юных пожарных. 

 

5. Руководство работой ДЮП 

5.1. Методическое руководство ДЮП и координацию ее деятельности осуществляют 

заместитель директора по безопасности, проводит методическую, консультативную и 
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организаторскую деятельность, разрабатывает программы о смотрах -конкурсах в школе, 

викторинах и соревнованиях по пожарно-прикладному спорту, а также организует и 

проводит выше указанные мероприятия. 

5.2. Заместитель директора по ВР оказывает помощь в организации работы ДЮП, 

принимает участие в подготовке и проведению мероприятий. 

5.3. Контроль за деятельностью ДЮП осуществляет директор школы. 

 

6. Материально-техническое обеспечение ДЮП 

6.1.Расходы на проведение работы с ДЮП, оборудование уголков юных пожарных, 

обучение членов и общественных организаторов работы с ДЮП осуществляется за счет 

добровольных пожарных обществ и пожарной охраны при содействии учреждений, на базе 

которых созданы дружины юных пожарных. 

 

7. Реорганизация и ликвидация ДЮП 

7.1. Реорганизация ДЮП осуществляется по решению органов управления образованием. 

7.2. Ликвидация ДЮП осуществляется по решению руководства Школы в соответствии с 

действующим законодательством и по согласованию с органами управления образованием и 

пожарной охраной. 


